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Cesano Boscone, 1/02/2022  
Circ. n. 202 

 
A tutto il personale scolastico interessato 

E p.c. alla DSGA Dott.ssa A. Rodia 

Al Sito Web – Area News 
 
 
 

OGGETTO: PENSIONI SCUOLA DOMANDA QUOTA 102, OPZIONE DONNA DAL 2 AL 28 FEBBRAIO.  
                    APE SOCIALE INFANZIA E PRIMARIA 
 
Si comunica che è stata emanata la Nota MIUR  3430 del 31 gennaio 2022: indicazioni operative sulle 
cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2022, a seguito delle disposizioni in materia 
di accesso al trattamento di pensione anticipata, introdotte dall’art.1, commi 87 e 94, della legge 30 
dicembre 2021, n. 234, Opzione donna, Quota 102, Ape sociale. 
L’articolo 1, comma 87, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, nel modificare l’articolo 14, comma 1, del 
decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, fissa il 
termine finale del 28 febbraio 2022 per la presentazione da parte di tutto il personale del comparto scuola 
delle domande di cessazione per pensionamento anticipato dal servizio. 
La nuova disciplina normativa prevede la facoltà di accedere alla pensione anticipata per il personale del 
comparto scuola al raggiungimento, entro il 31 dicembre 2022, di un’età anagrafica di almeno 64 anni e di 
un’anzianità contributiva minima di almeno 38 anni (c.d. pensione “quota 102”). ” il termine del 31 
dicembre 2021 in luogo del 31 dicembre 2020 e fissando al 28 febbraio 2022 la data ultima di presentazione 
delle domande di cessazione dal servizio con effetti dall’inizio dell’anno scolastico. 
Le istanze dovranno essere presentate, tramite il sistema Polis, dal 2 al 28 febbraio 2022, utilizzando le 
funzioni che saranno disponibili nell’ambito della sezione “Istanze Online” del sito. Le istanze Polis disponibili 
sono: 
– Cessazioni On Line – personale docente, educativo, IRC e ATA – Quota 102 
– Cessazioni On Line – personale docente, educativo, IRC e ATA – Opzione donna 
– Cessazioni On Line – Dirigenti Scolastici – Quota 102 
– Cessazioni On Line – Dirigenti Scolastici – Opzione donna 
E’ escluso il personale in carico alle province di Trento e Bolzano. 
 
In particolare, è stato previsto il posticipo del termine di scadenza del periodo di sperimentazione dell’APE 
sociale al 31 dicembre 2022 e sono state modificate, con effetto dal 1° gennaio 2022, le disposizioni di cui 
all’articolo 1, comma 179, lettere a) e d), della legge n. 232/2016, introducendo delle novità in merito alle 
condizioni per il riconoscimento dell’APE sociale per coloro che accedono al beneficio in qualità di lavoratori 
dipendenti che svolgono attività gravose. 
Nello specifico, per l’individuazione dei lavoratori che svolgono attività c.d. gravose è stato introdotto, 
all’allegato 3 annesso alla legge di Bilancio 2022, un nuovo elenco delle professioni aventi diritto all’APE 
sociale che comprende il codice Istat 2.6.4 – “Professori di scuola primaria, pre primaria e professioni 
assimilate”. 
 
Le lavoratrici che hanno presentato domanda di cessazione Polis per opzione donna con esito positivo circa 
la verifica del diritto a pensione, e che presenteranno anche la domanda di riconoscimento delle condizioni 

http://www.icsdavinci.edu.it/
mailto:MIIC8ET00X@istruzione.it
mailto:MIIC8ET00X@pec.istruzione.it


per l’accesso all’APE sociale esclusivamente entro e non oltre il 31 marzo 2022 (cosiddetto 1° scrutinio 2022), 
potranno – dopo aver ricevuto la comunicazione dall’Inps dell’esito positivo dell’istruttoria a seguito 
dell’espletamento delle attività di monitoraggio della Conferenza di servizi per l’Ape sociale indetta da parte 
del Ministero del dell’Inps la rinuncia alla domanda di pensionamento opzione donna eventualmente già 
presentata. 
 

Si pregano gli interessati di far pervenire in Segreteria la seguente documentazione: 

 Istanza dimissioni POLIS;  

 Dichiarazione dei servizi di cui al D.P.R. 351/1998; 

 MOD PA04 per i servizi prestati presso gli Enti Locali con ritenute C.P.D.E.L;  

 Copia delle domande di computo/riscatto;  

 Copia domanda di ricongiunzione L. 29/79;  

 Copia domanda riscatto ai fini del TFS;  

 Copia delibera o determina di riscatto ai fini del TFS;  

 Certificato di laurea;  

 Attestato servizio militare;  

 Cedolino dell’ultimo stipendio. 

 

 
 

                                                                                                                              LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Nicolina Giuseppina LO VERDE  
                                   Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

sensi      e per effetto dell’art.3,c.2 del dlgs n.39/93 


